21073/2021 - D.R. Il Série - n.2 218 - 10/11

Procedimento concursal comum para ocupacdo de 8 postos de trabalho, em
regime de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado
do mapa de pessoal da Camara Municipal de Aveiro - Aviso (extrato) n.2

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS NOS METODOS DE SELECAO

Referéncia A — 1 PT ASSISTENTE TECNICO AREA DE OBRAS MUNICIPAIS

Nome Motivo de Exclusao
Alexandre Daniel Matos Beja Pires de Oliveira a)
Alfredo Manuel Rocha Ribeiro a)
Aline de Sousa Abreu b)
Ana Filipa de Sa Pinto Barbosa Salvader a)
Ana Catarina Cunha Graga a)
Ana Catarina Lopes Silva a)
Ana Cristina Rodrigues Barralé a)
Ana dos Santos Ferreira a)
Ana Margarida Rato de Oliveira Martin d)
Ana Paula Tavares Pereira da Silva a)
Ana Raquel Nunes dos Santos b)
Ana Rita Maia da Rocha a)
Ana Sofia dos Santos Vieira a)
Anabela Martins da Silva a)
Andreia Patricia Abreu Delgado a)
Anténio Miguel Freire Soeiro a)
Arminda dos Anjos Fernandes Afonso a)
Barbara Sofia Furet Nabais a)
Beatriz Jodo Magana Dinis a)
Carina Ribeiro de Loura c)
Carla Sofia Jesus Almeida a)
Carlos Alberto Pires Almeida a)
Carlos Manuel de Bastos Figueiredo b)
Carlos Miguel Coelho de Sousa Marques a)
Catarina Ferreira Leite a)
Catarina Isabel Coelho Vargas a)
Catia Florinda Diogo Rocha a)
Célia Figueiredo Rodrigues a)
Claudia Maria Lopes Martins Pedrosa a)
Claudia Paula Ferreira dos Santos Sousa a)
Claudia Vanessa Santos Moreira a)
Concei¢dao Maria Loureiro Nunes a)
Cristalia Maria da Costa Monteiro e)
Cristiana Almeida a)
Cristina Ferreira dos Santos a)
Cristina Maria Marques da Silva a)
Cristina Maria Nunes de Oliveira d)
Cristina Maria Vaz Madail a)
Daniel Sousa Marques a)
Daniel Ferreira Silva Martins d)
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regime de contrato de trabalho em fung¢Ges publicas por tempo indeterminado

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS NOS METODOS DE SELECAO

Referéncia A — 1 PT ASSISTENTE TECNICO AREA DE OBRAS MUNICIPAIS

Nome Motivo de Exclusdo
Daniela Filipa Henriques Mendes a)
Daniela Filipa Pinto Soares da Costa e)
David Cardoso do Couto a)
David Filipe dos Santos Rocha a)
Débora Eunice Fernandes Deodato Santos b)
Diana Carina Monteiro Sousa a)
Diana Raquel Soares Magalhaes Rito a)
Diogo André Pires a)
Dominique Almeida Alves a)
Edgar Leonel Ferreira Santos a)
Elisabete Filipa da Silva Ferreira b)
Elisabete Maria Pereira Barbosa d)
Emilia Cristina da Cunha Gongalves a)
Flavia Regis Tomaz da Silva b)
Helena Maria Ferreira Pinto Ramos a)
Heloisa Marcia Oliveira Fragoso a)
Hugo Miguel Assis Rocha a)
Jéssica Gabriela Gongalves Geraldes a)
Jesus Arturo Rodriguez da Silva a)
Joana Rita Amorim Alves a)
Joana Tomé Morais a)
Jodo Manuel dos Santos Gomes a)
Jorge Alexandre Ramos Alves de Antunes a)
Jorge Fernando Santos Melo a)
José Ricardo Silva Almeida a)
Larissa Domingues Graga Assis Marinho a)
Lilia Constanga Jesus Cardoso Marques da Costa Gongalves a)
Liliana Almeida Maia a)
Liliana Ercilia Pinho Saraiva a)
Liliana Moura Ferreira a)
Lucia Resende Moreira a)
Luciana Vitdria Ventura dos Santos Lobao a)
Luis Paulo da Rocha Torrealba a)
Luz Marina de Oliveira da Rocha a)
Mafalda Flor Lima da Costa a)
Magda Raquel Mota dos Santos a)
Mara Eliana Gongalves Andrade d)
Maria do Céu Sousa Guerra . a)
Maria do Rosario Gomes da Costa d)
Maria Ferreira Leal a)
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Procedimento concursal comum para ocupacao de 8 postos de trabalho, em
regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado
do mapa de pessoal da Camara Municipal de Aveiro - Aviso (extrato) n.2

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS NOS METODOS DE SELEGAO

Referéncia A i 1 PT ASSISTENTE TECNICO AREA DE OBRAS MUNICIPAIS

Nome Motivo de Exclusao
Maria Jodo Pinto Monteiro da Fonseca a)
Maria Jodo Teixeira de Sousa d)
Maria Natalia Pinto Monteiro a)
Maria Natércia da Silva Mendes a)
Marta Luisa Fernandes Guimaraes Campos Silva a)
Miguel Angelo Martins Lopes a)
Miguel Cravo Martinho a)
Miria Candida Moreira a)
Nuno Fabien Lemos Silva a)
Nuno Miguel Henriques Soares de Freitas Luis a)
Ondina Margarida Gongalves de Carvalho a)
Patricia da Silva Lopes a)
Patricia Maria Marques Rosas Cunha a)
Paula Alexandra Ferreira Teixeira b)
Paula Raquel Martins Duarte c)
Paulo David Rolo Pereira a)
Pedro Eduardo Castro Mendes a)
Pedro Faustino Simdes Pimenta Pinto de Jesus a)
Petra Sofia de Abreu Lemos a)
Raquel Tavares Pinheiro a)
Regina Azevedo Melo a)
Ricardo Filipe Amorim Pereira a)
Rita Inés Pereira Alves a)
Rui Miguel Maia Ribeiro a)
Sandra Cristina Fernandes da Mota Veiga a)
Sara Conde Marques a)
Sara Corte Real de Vilhena a)
Sara de Andrade Hanzouli a)
Sara Filipa Paiva Cirino a)
Sara Filipa Rocha Gongalves c)
Sara Patricia Soares Martins a)
Sara Patricia Vieira Lamas a)
Sérgio Duarte Teodoro Lemos e Menezes a)
Silvia Mendes Filipe a)
Sofia Carla Rodrigues Botelho a)
Sofia Cristina do Carmo Ribeiro Rodrigues Raposo d)
Sofia Guiomar Correia de Oliveira Almeida a)
Sofia Pereira de Sousa a)
Sofia Raquel Branco Figueiredo a)
Tatiana Alexandra Filipe Ramos a)

3/4
Anexo VI - Ata n.2 4 - 07/11/2022

.



S 21073/2021 - D.R. Il Série - n.2 218 - 10/11

Procedimento concursal comum para ocupagao de 8 postos de trabalho, em
regime de contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo indeterminado
do mapa de pessoal da Cimara Municipal de Aveiro - Aviso (extrato) n.2

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS NOS METODOS DE SELECAO

Referéncia A~ 1 PT ASSISTENTE TECNICO AREA DE OBRAS MUNICIPAIS

Nome Motivo de Exclusdo
Tatiana Carina da Silva Martins b)
Tatiana Maria Bezerra de Araljo a)
Teresa Maria Ferreira Duarte a)
Teresa Susana Branco Sim&es Ratola Lopes d)
Tiago Emanuel Morais Melo e)
Tiago Carvalho Loureiro Barreto da Cunha c)
Umbelina Alves Porto a)
Vanessa Fernandes da Costa Almeida a)
Vania Sofia Liborio Pato a)
Vélia Vieira Ménica Gandarinho d)
Virgilio Pedro Ferreira Pereira Gongalves a)
Vitor José Martins Maia b)

a) Por falta de comparéncia a Prova de Conhecimentos

b) Por ter obtido valoracdo inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos
c) Por falta de comparéncia a Avaliagdo Psicologica

d) Por ter obtido valoragéo inferior a 9,5 valores na Avalia¢do Psicolégica

e) Por falta de comparéncia a Entrevista Profissional de Sele¢ao
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