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Início de funções de 22 Assistentes Operacionais para os Jardins 

de Infância do Município de Aveiro 

A preparação do novo ano letivo continua a merecer da Câmara Municipal de Aveiro 

uma atenção especial, depois de anunciados os arranques das obras das Escolas Dr. Jaime 

Magalhães Lima e João Afonso de Aveiro, do envio para obtenção do Visto do Tribunal de 

Contas da Escola de São Bernardo e da adjudicação da elaboração do projeto de ampliação da 

Escola de Verdemilho. 

Nesse âmbito, informamos que entraram hoje ao serviço as vinte e duas novas 

Assistentes Operacionais (auxiliares de ação educativa), contratadas pela Câmara Municipal de 

Aveiro para os Jardins de Infância do Município, culminando um processo longo e de complexa 

tramitação burocrática iniciado em 28 de dezembro de 2016, com a abertura do concurso de 

recrutamento de Trabalhadores para a ocupação de 22 postos de Trabalho, em regime de 

contrato de trabalho em funções públicas por termo indeterminado. 

Após a realização das três fases de seleção, a qual foi iniciada com a realização da 

prova de conhecimentos aos cerca de 250 candidatos, seguiu-se a prova de avaliação 

psicológica e a entrevista profissional. 

Com esta admissão destas 22 Profissionais, a Câmara Municipal de Aveiro põe termo a 

uma situação inacreditável de muitos anos, em que este importante apoio ao normal e bom 

funcionamento dos vários Jardins de Infância foi prestado por Profissionais contratados pelas 

Juntas de Freguesia, através de contratualização com a Câmara Municipal que assumia as 

despesas dos ordenados, mantendo estas profissionais numa situação de instabilidade na 

transição de cada ano letivo, dado que esses contratos eram precários e de 10 meses por ano. 



O primeiro dia de trabalho das novas 22 Funcionárias Municipais começou às nove 

horas da manhã, com uma reunião de boas vindas e de trabalho com o Presidente da Câmara e 

com os responsáveis técnicos municipais da Educação e dos Recursos Humanos, seguindo-se a 

apresentação nos respetivos Agrupamentos e Jardins de Infância.     

Concluído todo o processo, a Câmara Municipal aproveita para agradecer toda a 

colaboração e cooperação prestada pelas Juntas de Freguesia na gestão deste processo ao 

longo dos anos, bem como agradecer às Profissionais que desempenharam funções durante 

esse tempo e que não foram selecionadas neste processo de recrutamento. 

Com esta importante medida de gestão e investimento da Câmara Municipal de Aveiro, 

está dado mais um importante passo na criação de mais e melhores condições para que as 

nossas Crianças e Educadores tenham um ano letivo repleto de sucesso. 

 

  
 
Agradecemos toda a atenção dispensada e apresentamos os nossos melhores 

cumprimentos, 
Rogério Paulo Carlos 

Adjunto do Presidente da Câmara Municipal de Aveiro 

 

 

 


